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Sézlesmeli Personel/Siirekli Isci sifatiyla ilgili kisi olarak sizlerin kisisel verilerinizi asagida izah
edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar cergevesinde islemekteyiz. Kanunun
Aydinlatma Yikiimliligiini diizenleyen 10'uncu maddesine gore veri sorumlularinin, kisisel verilerini
isledikleri gergek kisileri bazi konularda bilgilendirmekle yiikiimlii olmalar1 nedeniyle sizleri kisisel veri
isleme siirecimiz ile ilgili olarak bilgilendirmek isteriz.

Veri Sorumlusu Hakkinda

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (bundan bdyle “KVK Kanunu” olarak ifade
edilecektir) gore Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (bundan boyle “ONIVERSITE” olarak
ifade edilecektir) sizinle ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle veri sorumlusudur.

Islenecek Kisisel Verileriniz
Personel Daire Baskanhgi;

4/B Sozlesmeli Personel Ozliik Dosyas1 Olusturulmas: Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, Niifus Ciizdan (On Yiiz) Fotokopisi Bilgileri, TCKN, Uyruk, Cinsiyet,
Dogum Tarihi, Imza)

Ozliik Verisi (Nitelik Kodu Bilgisi, SGK’dan Emeklilik/ Yaslilik Ayligi Almadigim1 Gosterir Belge
Bilgileri, Sigortali Hizmet Dokiimii Bilgileri)

Egitim Verisi (Diploma Bilgileri, KPSS Sonug Belgesi Bilgileri)

Tletisim Verisi (Adres Bilgisi)

Gorsel ve Isitsel Veri (Fotograf)

Askerlik Durum Verisi (Askerlik Durum Belgesi)

Ceza Mahkiimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri Verisi (Adli Sicil Kayd: Bilgileri)

Saglik Verisi (Saglik Raporu Bilgileri)

4/B Sozlesmeli Personel Goreve Baslama Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, imza)
Oazliik Verisi (Nitelik Kodu Bilgisi)
iletisim Verisi (Adres Bilgisi)

4/D Siirekli isci Ozliik Dosyas1 Olusturulmas Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, imza, Niifus Ciizdan1 (On Yiiz) Fotokopisi Bilgileri)

Egitim Verisi (Diploma Fotokopisi Bilgileri)

Mesleki Deneyim Verisi (Ozel Giivenlik Kimlik Kart:1 veya Giivenlik Egitimini Tamamladigina Dair
Belge Bilgileri (Giivenlik Gérevlisi Basvurusu I¢in)

Kilik ve Kiyafet Verisi (Boy Olgiisiinii Gosterir Belge)

Aile Durum/Yardim Bildirimi Siireci
Calisan,

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Medeni Durum Bilgisi, Imza)
Ozliik Verisi (Sosyal Giivenlik Numarasy/Sicil Numarasi/Kurum Sicil Numarasi)
Mesleki Deneyim Verisi (Gorev/Unvan Bilgisi)
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Calisan Yakim,

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Dogum Tarihi, Cinsiyet, Anne/Baba Adr)

Ozliik Verisi (Calisip Calismadigi Bilgisi, Geliri Olup Olmadig1 Bilgisi, Sosyal Giivencesinin Olup
Olmadig1 Bilgisi, Aylik Alipp Almadigi Bilgisi  (SSK/Bagkur/Emekli  Sandigi), Esin
Gelirine/Gelirlerine Iliskin A¢iklama Bilgileri, Miikellefle Oturan veya Miikellef Tarafindan Bakilan
Cocuklarm Durum Bilgileri: (Ana-Baba Adi) (Oz/Uvey/Evlatlik/Nafaka/Torun Olup Olmadig1
Bilgisi), (Yiiksek Ogrenime Devam Edip Etmedigi Bilgisi, Yiiksek Ogrenime Devam Ediyor Ise;
Kayit Tarihi, Okul Adi, Sinif1))

Kamu Gorevlileri Etik Sozlesmesi Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza)
Mesleki Deneyim Verisi (Gorev Yeri Bilgisi, Unvan Bilgisi)

Mal Bildirim Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, Dogum Tarihi/Yeri, TCKN, imza)

Ozliik Verisi (Sicil Numaras;, Mal Bildirim Beyannamesi Bilgileri (Tasinmaz Mal Bilgileri,
Kooperatif Bilgileri, Tagimir Mal Bilgileri, Banka ve Menkul Degerlere Ait Bilgiler, Altin ve
Miicevherat Bilgileri, Haklar ve Beyami Gerekli Goriilen Diger Servet Unsurlari, Borg-Alacak
Bilgileri))

Mesleki Deneyim Verisi (Kurum Bilgisi, Gorev Bilgisi)

Gegici Gorevlendirme Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, imza)
Mesleki Deneyim Verisi (Kadro/Pozisyon Unvani ve Statiisti, Gegici Gorevlendirme Bilgileri
(Gerekgesi/Baglangic-Bitis Tarihi/Sekli))

Personel Kimlik Kart1 Talep Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Imza)

Ozliik Verisi (Kurum Sicil Numarasi, Basvuru Nedeni Bilgisi (Ilk Defa/Kayip/Calint1/Yenileme))
Mesleki Deneyim Verisi (Unvan Bilgisi, Kadrosunun Bulundugu Birim Bilgisi)

Tletisim Verisi (Adres Bilgisi, Telefon Numarasi, E-Posta Adresi)

Personel Kimlik Kart1 Basim Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN)

Ozliik Verisi (Kurum Sicil Numaras1)

Mesleki Deneyim Verisi (Unvan Bilgisi, Birim/Boliim Bilgisi)
Géorsel ve Isitsel Veri (Fotograf)
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Giivenlik Sorusturmasi Siireci
Calisan,

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza, TCKN, Uyruk, Niifus Ciizdani/Kimlik Kart1 Fotokopisi Bilgileri)
Mesleki Deneyim Verisi (En Son Mezun Oldugu Okul Bilgileri (Adi/Yeri/Giris/Mezuniyet
Tarihi/Ayrilma Nedenl Bilgisi, En Son Calistig1 Isyeri Bilgileri (Unvan/Adres/Calisma Siiresi
Bilgisi))

Tletisim Verisi (Adres Bilgisi, Telefon Numarasi, E-Posta Adresi)

Gorsel ve Isitsel Veri (Fotograf)

Askerlik Durum Verisi (Askerlik Bilgileri (Ceza/Terhis Tarihi/Baslama Tarihi/Birlik Adi/Yeri
Bilgisi))

Calisan Yakim,

Ozliik Verisi (Anne/Baba/Veli/Es/Kardes/18
(Ad/Soyad/Adres/Irtibat/TCKN))

Yasindan  Biiyilk Cocuklarin  Bilgileri

izin Istegi/Onay Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad)

Ozliik Verisi (Kurum Sicil Numarasi, izin Bilgileri)
Mesleki Deneyim Verisi (Unvan/Gorev Yeri Bilgisi)
Tletisim Verisi (izin Adres Bilgisi)

Personel Bilgi Sistemi Kullanic1 Kayit Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Kimlik Seri Numarasi, Anne/Baba Adi, Dogum Tarihi/Yeri,
Kimlik Verilis Nedeni, Cinsiyet)

Ozliik Verisi (Sicil Numarasi)

Mesleki Deneyim Verisi (Unvan/Brang/Birim/Kadro Bilgisi, Fakiilte/Boliim/Program Bilgisi)
Tletisim Verisi (Adres Bilgisi, Telefon Numarasi, E-Posta Adresi)

Bilgi islem Daire Bagkanhg;
E-Posta Istek Siireci
Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, Imza)

Mesleki Deneyim Verisi (Unvan Bilgisi, Calistigi Birim/Boliim Bilgisi)
Tletisim Verisi (Telefon Numarasi, E-Posta Adresi)

Arniza/Destek Talep Bildirim Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad)

Mesleki Deneyim Verisi (Birim Bilgisi, Oda Numarasi)
Talep Verisi (Ariza/Destek Talep Bilgisi)

Tletisim Verisi (E-Posta Adresi)
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Elektronik imza Temini Basvuru Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, imza)
Mesleki Deneyim Verisi (Kurum Adi/Birim/Unvan Bilgisi)
Tletisim Verisi (Calistig1 Kurum Adres Bilgisi, E-Posta Adresi, Telefon Numarasi)

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg;

Hata veya Noksan1 Bulunan Odeme Belgesi ve Ek Belgeler Siireci
Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN/Vergi Kimlik Numarasi)
Finans Verisi (Biitce Gideri/Hata veya Noksanlik Tutar1)

Harcama Birimleri I¢cin KBS-MYS-E Biitce Yetki Talep Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN, imza)

Mesleki Deneyim Verisi (Kadro/ Gorev Bilgisi, Birim Bilgisi)
Tletisim Verisi (E-Posta Adresi)

Islem Giivenligi Verisi (Yetkilendirme Bilgileri)

Odeme Belgesi ve Eki Belgeler Teslim / Teselliim Tutanag Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, TCKN/Vergi Kimlik Numarast)
Finans Verisi (Biitce Gideri/Hata veya Noksanlik Tutar1)

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi;

Malzeme Talep Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza)

Mesleki Deneyim Verisi (Birim Bilgisi, Oda Numarasi)
Talep Verisi (istenen Malzeme/Hizmet Bilgisi)

Tagit Talep ve Tabhsis Siireci
Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza/Kase Bilgileri)

Mesleki Deneyim Verisi (istek Yapan Birim Bilgisi, Unvan Bilgisi, Birim Bilgisi, Oda Numaras1)
Talep Verisi (Istek Gerekgesi, Ara¢ Cinsi, Kullanilacag: Giizergah Bilgisi, Hareket-Doniis

Glinili/Saati, Tahsis Edilen Ara¢ Plakasi)
Tletisim Verisi (Telefon Numarasi)

Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanhg;
Thale Komisyon Tutanaklan Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza)

Ihale Komisyon Karan Siireci

Kimlik Verisi (Ad/Soyad, imza)
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Kisisel Verilerinizin islenme Amaclar

Sézlesmeli Personel/Siirekli Isci statiiniiz kapsaminda; Universitemizin personel daire baskanligi
politikalarinin yiiriitiilmesi; Personel i¢in is akdi ve her tiirli mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi; Kurumun personel ihtiyacinin karsilanmasi; ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi;
Performans degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi; Tiim 6zliik haklarinin hesaplanabilmesi ve
O0demelerin yapilabilmesi; Personelin yan haklar1 korunmasi ve ilgili siireclerinin yiiriitiilmesi;
Personelin ise giris islemlerinin yapilabilmesi; Yeni ise baslayan personelin sigorta giriginin
yapilabilmesi; BES sistemine bildirim yapilabilmesi; Bordrolama siireglerinin yiiriitiilmesi; Personele
maag 6demelerinin yapilmasi; Asgari gecim indirimi {icretlerinin hesaplanabilmesi; Personelin maas ve
ek Odeme tutarlarinin hesaplanabilmesi, 6deme evraklarinin diizenlenerek bankaya bildirilmesi;
Personel kimlik karti basim siireglerinin yiiriitiillmesi ve teslim edilmesi; Personelin kuruma giris
cikiglarinda turnikelerden gegebilmesi, kiitiiphane ve yemekhane gibi bazi sosyal haklardan
yararlanabilmesi amaciyla personel kimlik karti siireclerinin yiiriitiilmesi; Acil durum listelerinin
olusturulmasi ve acil durum operasyonlarinin yiiriitiilmesi; Personel 6zliikk dosyasinin olusturulmasi;
Caligma siireglerinin ve isyeri faaliyetlerinin denetlenebilmesi; Personelin igyerine giris ve ¢ikiglarmin
kontroliiniin saglanmasi, puantaj takibi yapilabilmesi; Personelin komite, konsey ve kurullarda
gorevlendirilmesi; Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi; Personel gdrevlendirilmesi
yapildiginda yevmiye, konaklama ve yol {icreti ddemelerinin yapilabilmesi; Personelin iicretli ya da
licretsiz izin taleplerinin alinmasi, degerlendirilmesi, onaylanmasi, izin siireglerinin yiriitiilmesi ile
gerekli organizasyonlarin yapilmasi; Babalik, 6lim, evlilik ve benzeri sebeplerle mazeret izninin
kullandirilmast; Personelin yonetimi ve is diizeninin saglanmasi; Acil durumlarda ilgili kisilerle iletigim
saglanmasi; Her tiirlii risk takibinin yapilabilmesi; Personele iliskin disiplin prosediirlerinin yiiriitiilmesi,
tespiti, 6nlenmesi, incelenmesi ve ilgili idari veya adli makamlara bildirilmesi; Giivenlik sorusturma
siireglerinin yiiriitiilebilmesi; Universitenin birlesme, boliinme, tiir degistirme, kontrol degisikligi veya
yeniden yapilandirma gibi islemlere tabi olmasi halinde, bu islemlerin saglikli bir sekilde
gerceklestirilmesi; Fiziki mekan giivenliginin saglanmasi amaciyla personelin arag¢ plakasinin
tanimlanmasi ve CCTV kamera kayd1 yapilmasi; Tiim tiniversite paydaslarinin can ve mal giivenliginin
korunmasi veya bu kapsamdaki kurallara uyum saglanmasi da dahil olmak fizere; yasal
yukiimliiliklerin, yargi organlarmin veya yetkili idari kuruluslarin istedigi gerekliliklerin veya
taleplerinin yerine getirilmesi, personel otomasyon sistemi ve www.alanya.edu.tr internet sitesi gibi
kullanilan sistemler araciligiyla toplanan kullanici internet erisim izleri/loglarinin kaydedilmesi ve
hukuki 6nlemler alinarak bu amaglarin gerceklestirilmesi i¢in bilgi islem altyapilarina aktarilmasi,
elektronik veya fiziki ortamlarda yasal ylikiimliliiklerin yerine getirilmesi ve arsivlenmesi; Elektronik
belge yonetimi sistemi (EBYS) iizerinden kullanici hesabi agilmasi, siireglerin yiiriitiillmesi ve
yazismalarin yapilmasi; Kamu kurum ve kurulusglarindan gelen sorularin cevaplanmasi ve iletisim
stireclerinin yiiriitilmesi; Mevzuat, ilgili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngdriilen diger
bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliklerine uyulmasi amaglartyla islenecektir.

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verilerin aktarilmasina 6rnek olarak toplanan kisisel verilerin depolama amaciyla yurti¢inde
bulunan bir sunucuya depolanmasi yahut ilgili egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda gerceklesen bir
ihtilafa dayali olarak bir idari ya da cezai sorusturma baglatilmasi yahut dava agilmas1 halinde ilgili
kamu kurum ve kuruluslarina gonderilmesi gosterilebilir. Bu cercevede talep edilmesi halinde
kanunlarda belirtilen kamu kurumlarma (Bakanliklar ve Cumhurbaskanligi kurullar, Yiiksekogretim
Kuruluy, Icra Miidiirliigii, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1, Sosyal Giivenlik Kurumu, Aile Calisma ve
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Sosyal Hizmetler Bakanligi basta olmak ve bunlarla sinirli olmamak {izere kamu kurum ve kuruluslar)
kanunda 6ngoriilen amag ve sinirlamalar dahilinde kisisel verilerinizi aktarabiliriz.

Kisisel verileriniz;

e So6z konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi, yargisal siireglerin
yiiriitiilebilmesi veya takibinin saglanmasi yahut kanuni ya da hukuki yilikiimliliiglin yerine
getirilmesi amaciyla veya ilgili mevzuatlar geregi adli makamlar yetkili resmi kurum ve
kuruluslar ile kanunen yetkilendirilmis 6zel kisiler ile veya ilgili kolluk kuvvetlerine veya
hukuksal siireglerimizi yiiriiten anlasmali oldugumuz avukatlarimiza,

o Ise giris islemlerinizin yapilabilmesi igin T.C. Sosyal Giivenlik Kurumu’na,

e Gegici gorevlendirme siireglerinin yiiriitiilebilmesi ig¢in gorevlendirildiginiz kuruma
aktarilacaktir.

Onemle belirtmek isteriz ki ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, kisisel verilerin
giivenlik ve gizliliginin saglanmasi amaciyla teknik imkéanlarin izin verdigi makul Sl¢tideki idari ve
teknik tedbirler almaktayiz.

Kisisel Verilerinizin Elde Edilme Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

Kisisel verileriniz, form doldurulmasi, evrak sunulmasi, dilek¢e verilmesi, elektronik belge yonetimi
sistemi (EBYS) {izerinden bilgilerin alinmasi gibi otomatik olan veya olmayan yontemlerle
toplanacaktir.

6698 Sayili KVK Kanunu’nun 5/1-Ag¢ik rizanin alinmasi’’, 5/2-a)“Kanunlarda agikca
ongoriillmesi”, c¢)“Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi1”, ¢)“Veri Sorumlusunun hukuki
yukiimliiliiglinii yerine getirmesi”, e)*’Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin
zorunlu olmasr’’, f) “Ilgili kisinin temel hak ve oOzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi” maddelerinde belirtilen kisisel
veri igleme sartlar1 dahilinde islenecektir.

Tlgili Kisi Olarak KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklarimiz Nelerdir?

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi asagida belirttigimiz yontemlerden
dilediginizi tercih ederek Kurumumuza iletmeniz durumunda Kurum talebin niteligine gore en kisa
siirede ve en gec otuz giin iginde talebinizi iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, igslemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Universitemiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen
tarifedeki ticret alinacaktir. Kisisel verisi igslenen kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarin diizenleyen
11. maddesinde (kisisel veri islemeyi 6grenme, islemeyle ilgili bilgi talep etme, islemenin amaca
uygunlugunu 6grenme, aktarim yapilan kisileri bilme, eksik veya yanlis islemelerin diizeltilmesini
isteme, silme veya yok edilmesini isteme, otomatik tiim iglemlerin tigilincii kisilere bildirilmesini isteme,
analize itiraz etme, zararin giderilmesini talep etme) haklariniz bulunmaktadir.

Kanun’un 11. maddesinde siralanan haklarimiza yonelik bagvurularimzi kimliginizi tespit edici gerekli
bilgiler ile bu haklardan kullanmay talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi
www.alanya.edu.tr internet adresinde yer alan KVK Kanunu ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak,
formun imzal1 bir niishasini >’ Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Kestel Mahallesi, Universite
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Caddesi, No:80 PK:07425 ANTALYA/ TURKIYE’ adresine (iletisim Numarast; 0 242 510 60 60/ 0
242 510 60 09) kimliginizi tespit edici belgelerle bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ya da
kvkk@alanya.edu.tr e-posta adresine elektronik posta yoluyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger
yontemlerle gonderebilir veya ilgili formu alanyaalaaddinkeykubat@hs01.kep.tr kayith e-posta adresine
giivenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz. Bagvuru yolu, yontemleri ve bagvurunun igerigi ile ilgili
olarak daha fazla bilgi almak i¢in www.alanya.edu.tr internet adresimizde yer alan “KVK Mevzuat
Uyarinca Ilgili Kisinin Haklarmin Kullandirilmast®” metnini inceleyebilirsiniz.

KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatryla bildiririz.
Saygilarimizla,
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi

Tlgili Kisi

Adi Soyadi
Tarih

Imza
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