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Değerli Mezun Öğrencimiz,

Bu anketin amacı Alanya Alaaddin Keykubat  Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi (ALKÜ SBF) Hemşirelik Bölümü Lisans Eğitim Programından memnuniyetinizi ve ihtiyaçlarınıza ne düzeyde cevap verebildiğini belirlemektir. Lütfen ankette yer alan soruları içtenlikle ve doğru cevaplayınız. Sorulara vereceğiniz yanıtlar başkalarıyla paylaşılmayacak ve kimliğiniz gizli kalacaktır.

Ankete katılımınız için teşekkür ederiz.

	A. KİŞİSEL BİLGİLER (Kişisel Bilgilerin doldurulması isteğe bağlıdır.)

	Sıra No
	Sorular
	Seçenekler ve Cevap Kutusu

	1
	Mezuniyet Yılı 
	

	2
	 Yaşınız
	

	3
4
	 Cinsiyetiniz
	☐
	Kadın 

	
	
	☐
	Erkek 

	
5
	Eğitim düzeyiniz 
	☐
	Üniversite 

	
	
	☐
	Lisansüstü 

	6
	Mezuniyet sonrası çalıştığınız yer
	☐
	Yurt İçi 

	
	
	☐
	Yurt Dışı

	
7
	Çalışma durumunuz 
	☐
	Kamuda kadrolu olarak çalışıyorum

	
	
	☐
	Kamuda sözleşmeli olarak çalışıyorum 

	
	
	☐
	Kamuda taşeron olarak çalışıyorum

	
	
	☐
	Özel sektörde çalışıyorum 

	
	
	☐
	Kendi işimde çalışıyorum

	
	
	☐
	Çalıştığım alan aldığım eğitimle ilgili değil

	
	
	☐
	KPSS/iş sınavlarına hazırlanıyorum 

	
	
	☐
	Henüz iş bulamadım

	
	
	☐
	Diğer

	
8
	 Çalıştığınız Kurumu belirtiniz 
	☐
	Devlet Hastanesi 

	
	
	☐
	Üniversite Hastanesi/ Eğitim-araştırma Hastanesi 

	
	
	☐
	Özel Hastane 

	
	
	☐
	Hemşirelik/Sağlık Bilimleri Fakültesi

	
	
	☐
	Birinci Basamak Sağlık Hizmetleri

	
	
	☐
	Okul, işyeri vb.

	
	
	☐
	Diğer

	
9
	 Çalıştığınız Kurumdaki görevinizi belirtiniz
	☐
	Yönetici Hemşire

	
	
	☐
	Sorumlu Hemşire  

	
	
	☐
	Servis Hemşiresi 

	
	
	☐
	Eğitim Hemşiresi

	
	
	☐
	Yoğun Bakım Hemşiresi 

	
	
	☐
	Ameliyathane Hemşiresi 

	
	
	☐
	Poliklinik  

	
	
	☐
	Öğretim Üyesi/Elemanı

	
	
	☐
	Diğer 

	10
	Meslekte toplam çalışma sürenizi belirtiniz
	
	

	11
	Mevcut kurumunuzda çalışma sürenizi belirtiniz
	
	

	12

	Mezun olduktan sonraki kariyeriniz için geliştirmek istediğiniz yönleriniz nelerdir?
	☐
	Lisansüstü eğitim almak

	
	
	☐
	Uygulayıcı yönlerimi geliştirmek(kurs vb..)

	
	
	☐
	Yabancı Dil Bilgisini artırmak 

	
	
	☐
	Alanla İlgili Bilgisayar Kullanma becerimi geliştirmek

	
	
	☐
	İletişim Becerilerimi geliştirmek 

	
	
	☐
	Diğer

	13
	 Bitirdiğiniz/eğitimini sürdürdüğünüz bir lisansüstü eğitim programı 
	
	Var (belirtiniz…)
Yok


	14
	Bitirdiğiniz/eğitimini sürdürdüğünüz bir kurs/eğitim/sertifika programı varsa belirtiniz
(Eğitim hemşireliği, diyaliz hemşireliği, ameliyathane hemşireliği vb.)
	
	Evet (belirtiniz)……… 
Hayır

	15

	 Mezuniyetten sonra bilimsel araştırmalarda/projelerde araştırmacı/yürütücü olarak yer aldınız mı?
	☐
	Evet (belirtiniz)…   

	
	
	☐
	Hayır

	
16
	Mezuniyetten sonra kongre, sempozyum, çalıştay gibi bilimsel, sosyal programlarda yer aldınız mı?

	☐
	
Evet  ise kaç kez ……  

	
	
	☐
	Hayır

	17
	Mezuniyet sonrası çalıştığınız ya da ilgi duyduğunuz alanlara yönelik bilimsel yayınları takip eder misiniz?
	☐
	Evet ise belirtiniz……  

	
	
	☐
	Hayır

	18
	Aldığınız lisans eğitim programından memnuniyetinizi 0=hiç memnun değilim, 10=çok memnunum düzeyleri arasında belirtiniz 
	0 Hiç memnun değilim 1  2  3  4  5  6  7  8  9  10 Çok memnunum


	19

	Bölümünüz mezunlarının güçlü yönleri nelerdir?(*birden fazla şık işaretleyebilirsiniz)
	☐
	Nitelikli bir eğitim veriliyor olması

	
	
	☐
	Genç ve dinamik öğretim elemanı kadrosunun bulunması 

	
	
	☐
	Kamu ve özel sektörde çalışabilecek yeterliğe sahip olmaları

	
	
	☐
	İlgili ve alanlarında yeterli öğretim üyelerinden ders almış olmaları

	
	
	☐
	Araştırma teknolojilerine hâkim olmaları

	
	
	☐
	Alanında teorik bilgi ve pratik yapma bakımından başarılı olmaları

	
	
	☐
	Teknolojik araç-gereçlerle desteklenen dersler almış olmaları

	
	
	☐
	Sosyal aktivitelerin yeterli olması

	
	
	☐
	Araştırma, sorgulama ve sentez becerilerini geliştiren bir öğrenme ortamının olması

	
	
	☐
	Diğer (belirtiniz)……………………………………………………

	20
	Bölümünüz mezunlarının zayıf yönleri nelerdir?  
	☐
	Uygulama ve laboratuvar eğitiminin yetersiz olması 

	
	
	☐
	Ezbere dayalı bir eğitim almış olmaları 

	
	
	☐
	Mezun takibini ve iletişimini sağlayacak bir sistemin olmayışı

	
	
	☐
	Sınav odaklı çalışmaktan dolayı edinilen bilgilerin çabuk unutulması 

	
	
	☐
	Bilgi ve becerilerin mevcut koşullara uyarlanmasında zorluk yaşanması

	
	
	☐
	Yabancı dil bilgisinin yetersiz olması

	
	
	☐
	Mesleğe uyumla ilgili sorunların yaşanması

	
	
	☐
	Kuramsal bilgileri uygulamaya taşımada zorluk yaşanması

	
	
	☐
	Alanla ilgili kuramsal bilgilerin yetersiz olması

	
	
	☐
	İletişim becerilerinin zayıf olması

	
	
	☐
	Araştırma ve sorgulama becerilerinin yetersizliği

	
	
	☐
	Diğer (belirtiniz)……………………………………………………




	B
	MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ

	No
	Değerlendirme Maddeleri

Aşağıda verilen değerlendirme maddelerine yönelik görüşünüzü tablo üzerinde işaretleyiniz.
	Kesinlikle Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Kesinlikle Katılıyorum
	Fikrim Yok

	1
	Hemşirelik bölümü mezunu olmaktan gurur duyuyorum. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Aldığım eğitimin farklı disiplinlerdeki meslek üyeleri ile bir takım halinde çalışma becerilerimi geliştirdiği kanısındayım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Aldığım eğitimin karar verme, problem çözme ve çözüm odaklı düşünme becerilerimi geliştirdiği kanısındayım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	Aldığım eğitimin eleştirel düşünme becerimi geliştirdiği kanısındayım.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	Aldığım eğitimin yaratıcılık ve yaşam boyu öğrenme becerilerimi geliştirdiği kanısındayım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Alanımın gerektirdiği düzeyde teknolojik araç-gereç ve yöntemleri kullanabilme yetkinliğine sahibim. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Aldığım eğitim sonucunda alanımla ilgili iletişim kurabilecek düzeyde yabancı dil bilgisine sahibim. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Aldığım eğitim kanıta dayalı ve bütüncül yaklaşımla hizmet vermemi sağladığı kanısındayım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Eğitim sürecim boyunca bilgiye erişim ve araştırma becerileri kazandım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Aldığım eğitimin kişilerarası iletişim becerilerimi geliştirdiğini düşünüyorum. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Aldığım eğitimin olağan ve olağan dışı durumlarda, kriz yönetiminde etkin olmamı sağladığı kanısındayım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Eğitimim sırasında kazandığım etik ilkeler ve mesleki sorumlulukla hizmet verdiğimi  düşünüyorum. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Eğitimim süresince sunulan klinik uygulama imkânlarından memnun kaldım. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	14
	Mezunu olduğum bölümü çevremdeki öğrencilere de tavsiye ediyorum. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	15
	Belirtmek istediğiniz diğer görüşleriniz.






	C
	
EĞİTİM PROGRAMI AMAÇLARININ (EPA) DEĞERLENDİRİLMESİ**


	No
	
Değerlendirme Maddeleri

Aşağıda verilen değerlendirme maddelerine yönelik görüşünüzü tablo üzerinde işaretleyiniz. İfadeleri 1-5 arasında değerlendiriniz.  1. Hiç Katılmıyorum 2. Katılmıyorum 3. Kısmen Katılıyorum 4. Katılıyorum 5. Tamamen Katılıyorum 

	Hiç Katılmıyorum
	Katılmıyorum
	Kısmen Katılıyorum
	Katılıyorum
	Tamamen Katılıyorum

	EPA 1
	Mezunlarımız mesleki bilgi, beceri ve yetkinlikleri ile birey, aile ve toplumun gereksinimlerini karşılamak üzere koruyucu, tedavi ve rehabilite edici sağlık hizmeti veren kurum ve kuruluşlarda istihdam edilir. 
	
	
	
	
	

	EPA2
	Bilişim Teknolojilerini Kullanarak ulusal ve uluslararası literatür doğrultusunda, etik ilkelere uygun bütüncül yaklaşımla hemşirelik bakımı verebilen eleştirel düşünebilen ekip iş birliği yapabilen, kişilerarası iletişim becerilerine sahip hemşireler yetiştirmektir. 
	
	
	
	
	

	EPA 3
	En az bir yabancı dili kullanarak bireysel ve mesleki gelişimini yaşam boyu öğrenmenin bilincinde sürdürür. 
	
	
	
	
	





	D
	
EĞİTİM PROGRAM AMAÇLARININ DEĞERLENDİRMESİNE YÖNELİK 
BAŞARIM GÖSTERGELERİ


	No
	
Aşağıda EPA maddeleri ve başarım göstergelerini belirtiniz. Her bir EPA’nın hangi sorularla ölçüldüğü belirtilmiştir. Her bir EPA için soruları belirtiniz. Başarım göstergenizi ölçen soru yoksa ankete ekleyiniz. Başarım göstergesi kadar satır ekleyiniz.


	EPA 1
	Mezunlarımız mesleki bilgi, beceri ve yetkinlikleri ile birey, aile ve toplumun gereksinimlerini karşılamak üzere koruyucu, tedavi ve rehabilite edici sağlık hizmeti veren kurum ve kuruluşlarda istihdam edilir.
	Başarım Göstergelerini 
Ölçen Sorular

	
	Başarım Göstergesi 1: Mezunların 4 yıl içinde %25’i hemşirelik uygulamalarının yürütüldüğü alanlarda hemşire olarak istihdam edilir.
	7,8,9

	EPA 2
	Bilişim Teknolojilerini Kullanarak ulusal ve uluslararası literatür doğrultusunda, etik ilkelere uygun, bütüncül yaklaşımla hemşirelik bakımı verebilen eleştirel düşünebilen, ekip iş birliği yapabilen, kişilerarası iletişim becerilerine sahip hemşireler yetiştirmektir.
	Başarım Göstergelerini 
Ölçen Sorular

	
	Başarım Göstergesi 1: Mezunların %25’i hemşirelik uygulamalarını etik ilkeler ve mesleki sorumluluklar doğrultusunda yürütür.
	Mezun Program Değerlendirme Anket Formu Bölüm B; Soru: 12

	
	Başarım göstergesi 2: Mezunların %25’i aldıkları eğitim doğrultusunda eleştirel düşünme ve  problem çözebilme becerisine sahip olur.
	Mezun Program Değerlendirme Anket Formu Bölüm B; Soru: 3

	
	Başarım Göstergeleri 3: Mezunların %10’u çalıştıkları alanda teknolojik araç gereçleri kullanma yetkinliğine sahip  olur.
	Mezun Program Değerlendirme Anket Formu Bölüm B; Soru: 6

	
	Başarım göstergeleri 4: Mezunların %3’ü alanlarıyla ilgili yapılmış çalışmaları takip eder.
	Mezun Program Değerlendirme Anket Formu Bölüm A; Soru: 15

	EPA 3
	En az bir yabancı dili kullanarak bireysel ve mesleki gelişimini yaşam boyu öğrenmenin bilincinde sürdürür.
	Başarım Göstergelerini 
Ölçen Sorular

	
	Başarım Göstergesi 1: Mezunların %3’ü almış oldukları eğitimle yabancı dilde iletişim kurabilme becerisine sahip olur.
	Mezun Program Değerlendirme Anket Formu Bölüm B; Soru: 7





Sayın Yönetici/Meslektaş;
Bu anket ile Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi kalite güvence sistemi ve stratejik planın gelişimini sağlamak amacıyla; Hemşirelik lisans programlarındaki mezunlarımızın yetkinlikleri sunulan eğitim – öğretiminin kalitesini güvence altına almak için yürütülen faaliyetleri iyileştirmeye açık yönlerinin tespit edilmesi ve çözüme yönelik stratejilerin geliştirilmesi doğrultusunda bu Bölümlerden mezunlarımızı siz değerli yöneticileri tarafından değerlendirmesini amaçladık. Anketimize katılımınız ile program amaçlarımız kapsamında planladığımız iyileştirmelere katkıda bulunacaksınız. Anketimize katılımınız için teşekkür ederiz (Lütfen her bir bölüm için ayrı form doldurunuz).


	1
	YÖNETİCİ/MESLEKTAŞ  TANITICI BİLGİ

	No
	Sorular

	1
	Yaş 
	

	2
	Cinsiyet
	Kadın
	
	Erkek
	

	3
	Eğitim Durumu
	Lise
	
	Lisans
	
	Lisansüstü
	
	………………………………..

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Mesleğiniz
	
	

	5
	Mesleki deneyim süresi
	
	

	6
	Çalıştığı Birim
	
	

	7
	Çalıştığı Görev
	
	



Aşağıda verilen mezun değerlendirme maddelerine yönelik görüşünüzü tablo üzerinde işaretleyiniz. Aşağıdaki ifadeleri 1-5 arasında değerlendiriniz. . Kesinlikle Katılmıyorum 2. Katılmıyorum 3. Kısmen Katılıyorum 4. Katılıyorum 5. Kesinlikle Katılıyorum 

	2
	MEZUN DEĞERLENDİRME

	No
	Değerlendirme Maddeleri 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Dış görünüş ve davranışları ile mesleğini iyi bir şekilde yapmaktadır. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	2
	Mesleğine özgü değerlendirme ve müdahaleleri için gerekli bilgiye sahiptir. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	3
	Sağlıklı birey/Hasta ve yakınları ile etkili/iyi iletişim kurar 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	4
	Ekibin diğer üyeleriyle iş birliği içinde çalışır 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	5
	Yaşanan bir sorunu eleştirel bakış açısıyla kolaylıkla çözüme ulaştırır. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	6
	Her türlü mesleki uygulama için sağlıklı birey/hasta ve yakınlarına bilgi verir. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	7
	Mesleğine özgü değerlendirme ve müdahaleleri esnasında mahremiyete özen gösterir. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	8
	Sağlıklı birey/hasta ve yakınlarına psikolojik destek verir.
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	9
	Hemşirelik bakımını kanıta dayalı bilgiler ışığında planlar, uygular ve değerlendirir.  
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	10
	Yaşam boyu öğrenme becerisine sahiptir, mesleki bilgilerini yeniler. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	11
	Meslekleri ile ilgili bilimsel araştırmalara katılırlar. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	12
	Mesleki uygulamalarını  etik ilkeler doğrultusunda yapar. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	13
	Olağan ve olağan dışı durumlarda problem çözme ve kriz yönetimi becerisine sahiptir. 
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐
	☐

	
14
	
Birlikte çalıştığınız Mezunumuzdan memnuniyet düzeyiniz? 
	
☐
	
☐
	
☐
	
☐
	 
☐
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