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ANKET GENEL SONUCU

Universitemiz dis paydaslarma;

«»Universitemizin temel degerlerine dair goriisler

«»Universitemizin is birligi faaliyetlerine dair goriisler

«»Universitemizin yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi faaliyetlerine dair goriisler
«»Universitemizin paydas etkilesimine dair goriisler

< Universitemize dair diger goriisler

basliklar1 altinda yapilan anket sonucuna gore Dis Paydas Memnuniyet Oram %74,16

olarak bulunmustur.



KATILIMCILARIN KURUM VE ISLETME NITELIiGI

Kamu Kurulusu; 9%

Vakif Universitesi; 18%

Devlet Universitesi; 73%



KATILIMCILAR, KURUMLAR VE ISLETMELERIN ALKU ILE BAGLANTILARI

Mezun; 5%

Diger; 32%

Kurumsal is Birligi Ortags;
36%

Hizmet Sunulan; 27%



KATILIMCILARIN ALKU HAKKINDA BiLGi SAHIBi OLDUGU KANALLAR
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ALKU internet Yazili-gorsel ALKU sosyal ~ ALKU yaymlari ALKU ile yapilan Yiiksekogretim ALKU mezunlari, Bilgim yok
sayfasi medya medya hesaplari ortak ¢calismalar ve Kurulu internet calisanlari,
projeler siteleri stajyerleri

Katilimcilar bu soruda birden fazla segenegi isaretleyebildigi i¢in toplam yiizde 100 agmaktadir.



ANKET SORULARI

UNIVERSITEMIiZIN TEMEL DEGERLERINE DAIR GORUSLER

1- Bilimselligi temel alir.
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2- Hesap verebilirdir.
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3-Erisilebilirdir.
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4- Katilimei ve yenilik¢i bir tintversitedir.
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5- Cevreye duyarhdir.
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6- Toplumla iliskilerinde seffaftir.
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UNIVERSITEMIZIN iS BIRLIGI FAALIYETLERINE DAIR GORUSLER

7-Isbirligine agiktur.
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8-Taleplere doniis saglamaktadir.
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9-Universitede ilgili kisi/kisilere kolaylikla ulasilir.
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10-Universite, AR-GE, Teknoloji, Sanayi isbirligine 5Snem verir.
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UNIVERSITEMIZIN YEREL / BOLGESEL / ULUSAL / ULUSLARARASI FAALIYETLERINE DAIR GORUSLER

11-Toplumsal gelisime yonelik egitim, seminer vb. diizenler.
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12-Kurum/Kuruluslarim diizenledigi organizasyonlara destek verir.
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13-Arastirma ve sosyal sorumluluk projeleri ile bilime ve topluma katki saglar.
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14-Saglik hizmetleri etkin diizeydedir.

45%

41%

40%
35%
30%
25% 23% 23%
20%

15%

9%

10%
5%

Kesinlikle Katilmiyorum Katilmiyorum Kararsizim Katiliyorum Kesinlikle Katiliyorum

5%

0%

| Kisi



UNIVERSITEMIZIN PAYDAS ETKILESIMINE DAIR GORUSLER

15-Diizenlemis oldugu etkinlikler hakkinda paydaslarmi bilgilendirir.
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16-Bolgeyi ve toplumu ilgilendiren konularda kamuoyunu aydimlatir.
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17-Kurumsal iletisimde sosyal medyay1 ve diger iletisim araglarmi etkin kullanir.
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18-Stratejik amag ve hedeflerinde paydaslarm gortislerini dikkate alir.
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19-Kalite Giivence Sisteminde paydaslarm katilimini saglar.
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UNIVERSITEMIZE DAIR DIGER GORUSLER

20-Akademik personeli yeterli bilgi ve beceriye sahiptir.
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21-1dari Personeli yeterli bilgi ve beceriye sahiptir.
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22-Mezunlarinin akademik donanimi ve mesleki yeterliligi yiiksektir.
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23-Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi sorunlara ¢oziim arayan bir liniversitedir.
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24-Y 6netim stireclerinde i¢ ve dis paydaslarin etkin katilimimi saglamaktadir.
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25-Bulundugu kentin gelisimine katkis1 yiiksektir.
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