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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar 

 

Amaç  

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı, Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Eğitim Bilimleri Alanı 

Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Kurulu'nun oluşumunu, görevlerini, çalışma usul ve esaslarını 

düzenlemektir.  

 

Kapsam  

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, 

 a) Eğitim Bilimleri Alanı Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Kurulu’nun kuruluşu, görevleri ile çalışma 

usul ve esaslarını,  

b) Etik Kurul’a yapılacak başvurular ile değerlendirme süreçlerine ilişkin usul ve esasları,  

c) Etik Kurul’a başvuran araştırmacıların, Eğitim Bilimleri Temel Alanı ve Beden Eğitimi ve Spor 

Eğitimi Alanı kapsamında gerçekleştirdikleri; eğitim-öğretim temelli uygulamalar, öğretmen 

yetiştirme çalışmaları, sınıf içi gözlem araştırmaları, öğretmen/öğrenci katılımlı anket, ölçek ve 

görüşme uygulamaları ile insan katılımını içeren (öğrenci, öğretmen, veli) veri toplama süreçlerine 

yönelik etik ilkeleri kapsar.  

 

Dayanak  

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24, 42 ve 65’inci maddeleri, 

Yükseköğretim Kurumları Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Yönergesi ile Alanya Alaaddin Keykubat 

Üniversitesi Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Yönergesi hükümlerine dayanarak hazırlanmıştır.  

 

Tanımlar  

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen;  

a) Başkan: Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Eğitim Bilimleri Alanı Bilimsel Araştırma ve Yayın 

Etiği Kurulu Başkanını,  

b) Kurul: Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Eğitim Bilimleri Alanı Bilimsel Araştırma ve Yayın 

Etiği Kurulunu  

c) Rektör: Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Rektörünü,  

ç) Üniversite: Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesini,  

    ifade eder.  

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Etik Kurulun Oluşumu, Etik Kurulun Çalışma Usulü, Etik Kurulun Görev Alanı,  

Başvuru ve Değerlendirme Süreci 

 

Etik Kurulun oluşumu  

MADDE 5 – (1) Kurul, Eğitim Bilimleri Temel Alanı ve/veya Beden Eğitimi ve Spor Eğitimi 

kapsamındaki alanlarda araştırmaları bulunan öğretim üyeleri arasından profesör ünvanlı yedi üyeden 

oluşur. Bu üyeler Rektör tarafından, iki yıllık süreyle görevlendirilir.  

(2) Belirlenen kurul üyeleri hakkında etik ihlalinde bulunduklarına dair kesinleşmiş bir adli veya idari 

karar veya tespit bulunmamalıdır.  

(3) Etik kurallarına aykırı eylemi tespit edilen etik kurulu üyesinin görevi, Rektörün bu konudaki 

kararının kendisine tebliği ile sona erer.  
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(4) Görev süresi biten bir üye aynı usulle yeniden seçilebilir. İzinsiz ve özürsüz olarak üst üste üç 

toplantıya katılmayan veya en az altı ay süreyle izinli olan üyenin üyeliği kendiliğinden sona erer. 

Herhangi bir nedenle boşalan üyelik için, aynı usulle yeni üye seçilir.  

(5) Kurul Başkanı Rektör tarafından seçilir. Başkan kurul üyeleri arasından bir kişiyi başkan yardımcısı 

olarak seçer. Başkanın görevinin sona ermesiyle birlikte başkan yardımcılığı görevi de sona erer.  

(6) Bilimsel araştırma ve yayın etiği kurullarının sekreteryası Üniversite Hukuk Müşavirliği tarafından 

yürütülür.  

 

Etik Kurulun çalışma usulü  

MADDE 6 – (1) Etik Kurul, her ayın son haftasında, toplam üye sayısının salt çoğunluğunun 

katılımıyla toplanır. Toplantı gündemi Kurul Başkanı tarafından belirlenir. Başvuruların yoğunluğuna 

göre Kurul, ay içinde birden fazla kez toplanabilir veya toplantı yapılmamasına karar verilebilir. Bu 

karar, Kurul üyelerine duyurulur.  

(2) Toplantı gündemi hazırlanana kadar yapılan başvurular, gündeme alınır ve başvuru tarihi sırasına 

göre değerlendirilir. Başvuru dosyası, başvuru tarihinden sonraki ilk etik kurul toplantısından sonra en 

geç bir ay içinde karara bağlanır. Değerlendirme sonucu gerekçeli ve yazılı olarak sorumlu 

araştırmacıya bildirilir.  

(3) Etik Kurul toplantılarında Başkanın bulunmaması durumunda, yetkileri başkan yardımcısı 

tarafından kullanılır.  

(4) Etik Kurul kararları, toplam üye tam sayısının salt çoğunluğu ile alınır. 

  

Etik Kurulun görev alanı  

MADDE 7 – (1) Eğitim Bilimleri Alanı Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Kurulunun görevleri 

şunlardır:  

a) Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi bünyesinde, eğitim bilimleri alanında insan katılımcılarla 

(öğrenci, öğretmen, veli, yönetici vb.) yürütülecek tez çalışmaları, araştırma projeleri, anketler, 

ölçekler, mülakatlar, gözlemler gibi veri toplama süreçlerini içeren bilimsel araştırmaları, başlamadan 

önce etik ilkelere uygunluk açısından değerlendirmek.  

b) Etik ihlal iddialarını incelemek; bu kapsamda Rektörlük aracılığıyla bilirkişi veya uzman görüşü 

almak, ilgili kişi ve kurumlarla yazışmalar yapmak, bilgi istemek ve inceleme kapsamında gerekli diğer 

işlemleri yapmak.  

c) Yürüttüğü inceleme sonucunda ulaştığı kararları Rektöre sunmak. 

ç) Akademik, araştırma ve yayın etiği konularında farkındalığı artırmak ve muhtemel etik dışı 

eylemleri önlemek amacıyla, ilgili birimlerle iş birliği içinde eğitici faaliyetler düzenlenmesi için 

Rektörlüğe önerilerde bulunmak.  

 

Başvuru ve değerlendirme süreci  

MADDE 8 – (1) Etik Kurul'a başvuru, araştırmanın bilimsel, idari ve etik sorumluluğunu üstlenen 

sorumlu araştırmacı tarafından yapılır.  

(2) Başvuru, Üniversitenin ilgili Etik Kurul web sayfasında yer alan başvuru formunun doldurulması 

ve gerekli belgelerin eksiksiz olarak Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden teslim 

edilmesi yoluyla gerçekleştirilir. Evrakları eksik olan başvurular, sekretarya tarafından tamamlanana 

kadar işleme alınmaz.  

(3) Veri toplama sürecine geçilmeden önce Etik Kurul onayı alınması zorunludur. Kurul, gerekli 

gördüğü değişiklikleri araştırmacıya yazılı veya elektronik ortamda bildirir. Değişiklik taleplerinin 

araştırmacıya bildirilmesini takip eden üç ay içinde gerekli düzeltmeler yapılmadığı takdirde başvuru 

geçersiz sayılır.  
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(4) İl dışından yapılan başvurular, başvurunun yapıldığı kurumda etik kurul bulunmaması ve en yakın 

ilgili bilimsel araştırma ve yayın etiği kurulun Alanya/Antalya’da yer alması durumunda kabul edilir. 

(5) Etik Kurul başvuru ücretleri, Üniversite Yönetim Kurulu tarafından belirlenir.  

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Hüküm bulunmayan haller  

MADDE 9 – (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır.  

 

Gizlilik  

MADDE 10 – (1) Kurul kararları, genel düzenlemeler dışında gizlidir. Kurul tespitleri hakkında bu 

Yönergede belirtilen kişi ve kuruluşlar ile başvuru sahibinden başkasına bilgi verilmez.  

 

Yürürlük  

MADDE 11 – (1) Bu Yönerge, Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Senatosu tarafından kabul 

edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer.  

 

Yürütme  

MADDE 12 – (1) Bu Yönerge hükümlerini Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ___________________________________________________________________________ 

 20.08.2025 tarih ve 12/ 96 sayılı Senato Kararı ile kabul edildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


