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Ogrenci disiplin sorusturmasi, 2547 sayili kanunun 54. maddesi geregince yiiriitiiliir. Bu
kapsamda yiiriitiilen is ve iglemler agsagidaki gibidir;

1 — Tutanagi tutan 6gretim elemani sorusturmaya s6z konusu olan olayin tutanagini, dersin 6gretim
eleman ile birlikte imzalayarak, durum ile ilgili eki ile birlikte iist yaziyla okulun/dekanligin 6grenci
isleri birimine yazar.

2 — Ogrenci isleri 6gretim elemanindan gelen tutanag: kayda alarak miidiirliige bildirir.

3— Miidiirliik makamu tarafindan s6z konusu sikayetin sorusturulmasi iizere bir sorusturmaci tayin edilir
ve gorevlendirme ile birlikte sikayete yonelik gelen yazi sorusturmaciya teblig edilir.

4 — Sorusturma siireci (2547 sayili kanunun 54. Maddesinde ayrintilandirilmistir);

4.1. Sorusturmaci tarafindan Miidiirliikk makamina ilgili 6grencinin disiplin durumunu 6grenmek
iizere yazi yazilir ve ayn1 usulle miidiirliik makam tarafindan cevaplandirilir.

4.2. Disiplin sorusturmasi agilan 6grenciye savunmasini yapmak iizere, savunma tarihi en az
yedi giin 6nce yazili olarak, 6grenci bilgi sistemi {izerinden veya elektronik posta, taahhiitlii
posta ya da kisa mesaj ile bildirilir. Ogrenciye gonderilecek davetiyede; cagriya dziirsiiz
oldugu halde uymadig1 veya 6zriinii zamaninda bildirmedigi takdirde, savunma hakkindan
vazgeemis sayilacagi ve mevcut delillere dayanilmak suretiyle hakkinda gerekli kararin
verilecegi belirtilir.

4.3.Sorusturmaci tanik dinleyebilir, kesif yapabilir ve bilirkisiye bagvurabilir. Tanik ifadeleri
icin ilgili olaya sahit olmus kisilere tanik davetiyesi yazilir.

4.4. Ogrenci ifadesi ve tanik ifadeleri igin ayr1 ayri tutanak tutulur. Tutanak sorusturmaci ve
ilgili kisilerce imzalanir.

4.5. Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Sorusturmayla ilgili belgelerin asil veya
suretleri bir dizi pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte
sorusturmay1 agan mercie ikiger niisha olacak sekilde tevdi edilir.

5-Disiplin cezas1 verme yetkisi; S6z konusu sorusturmaya yonelik karar 2547 sayili kanunun 54.
maddesi (7) ve (8) bendi esaslar1 dogrultusunda yiiriitiiliir. Verilen Cezaya mevzuat usullerine gore
Yiiksekokul miidiirii ya da Y6netim Kurulu Karar ile sonuglandirilir.

6- Sorusturma sonucu 6grenciye yazili olarak miidiirliik makamu tarafindan bildirilir.

Not: S6z konu islemlerin tamamu 1slak imzah olarak yiiriitiilecektir.

Disiplin sorusturmasina, disipline konu olay 6grenilince derhal baslanilir ve sorusturma en gec
otuz giin icinde sonuclandirilir. Sorusturma bu siire icinde tamamlanamaz ise sorusturmaci
gerekeeli olarak ek siire talep edebilir.
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